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Comunicado 10/2015

Em resultado do pré-aviso de greve remetido pelo SICGP - Sindicato
Independente do Corpo da Guarda Prisional, agendado para os periodos
compreendidos entre 28/Mar/2015 e 05/Abril/2015, foi o SICGP convocado para uma
reunidao na DGRSP, no dia 16 do corrente més. Nessa reuniao, estiveram presentes em
representacido da DGRSP o Exmo. Sr. Director-Geral, Dr. Rui S& Gomes, Dr.? Cristina
Carrolo, Dr.? Ascencgao Isabel e Dr. Fernando Dias. Em representacao do SICGP, Jilio

Rebelo, Jorge Ferreira, Joaquim Pereira e Sebastiao Mesquita.
Foi-nos transmitido e explicado pelo Exmo. Sr. Director-Geral e os demais
presentes, quais as medidas tomadas pela DGRSP, relativamente ao pontos

reivindicados expostos pelo SICGP, que compoe os objectivos e razdées para a greve:

a) Pela viabilizacdo do aumento do numero de vagas no concurso que esta em curso

para a carreira de guardas prisionais;

O Exmo. Sr. Director-Geral, informou-nos que foi solicitado a recrutamento de mais 375
guardas, além dos 400 ja estipulados. Porém, necessita da autorizagcao dos Ministérios
da Justica e das Finangas para a sua concretizagao. Existem actualmente 5416

candidatos, foram excluidos até a data cerca de 1000 candidatos.

b) Pela transicdo para a nova tabela remuneratoria, considerando a antiguidade do

pessoal de todo o Corpo da Guarda Prisional;

A DGRSP previu no orcamento para 2015 a colocacao dos guardas nas respectivas
tabelas, e o governo aprovou, no entanto, o art.° 38 da Lei do Orcamento de Estado nao
permitia esse facto. O Sr. Director-Geral elaborou uma construcao juridica a provar
que era possivel, em defesa da colocacao do CGP nas novas tabelas. A DGRSP nao
obteve resposta por parte do Exmo. Sr. Secretario-geral do Ministério da Justica.

c) Pela requlamentacdo do horario de trabalho;

Os Sindicatos foram consultados sobre a questao, e, segundo o exposto pelo Exmo. Sr.
Director-Geral, a maior confusao gerou-se pela regulamentacao de trocas, pelo que a
Direccao Geral propode e define o limite maximo de dois servicos de trocas seguidos.
Existe uma previsao de execucgao de alteragcao de escalas somente apés a entrada de

novos guardas, com subjectiva previsdo para 2016 - inicio ou meio do ano -

dependendo dos recursos interpostos pelos candidatos.
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d) Pelas promocébes para a categoria de guarda principal;

O Exmo. SR. Director-Geral previu as promog¢odes no or¢gamento aprovado pelo governo,
pelo que enviou em 13 de Marc¢o do corrente ano um parecer favoravel para aprovagao
e emissao de despacho conjunto dos Ministérios da Justica e das Financas. Apesar de
a LOE nao permitir aumentos de despesas com pessoal, foi fundamentada a
argumentacao por forma a validar a promogao dos guardas a principal. Existem 366

vagas para Guarda Principal.

e) Pela requlamentacao e aplicacdo do subsidio de turno;

Ainda nao existe regulamentacao do trabalho por turnos. Porém, existem pareceres,
segundo o Exmo. SR. Director-Geral, que inviabilizam o pagamento do subsidio de
turno com a actual escala 24/48. A aplicagao do pagamento do subsidio de turno
prende-se com o facto da aplicabilidade das escalas 12/24 - 12/48, que por manifesta
falta de pessoal sera implementada faseadamente, e em maior forgca apés a conclusao

do curso de formagéao de guardas que decorre.

f) Pela manutencado dos 25 dias de férias base, acrescidos de dias por idade e de um

dia util por cada dez anos de servico prestado;

Foi remetido oficio ao Ministério da Justi¢a, por parte do Exmo. Sr. Director-Geral, a
requerer a mesma medida que foi aplicada para a PSP, por razao de comparacgao e

penosidade de trabalho.

g) Pelo cumprimento das medidas de sequranca, saude e higiene no trabalho.

Pelo avancar da hora nao foi possivel discutir este ponto.

Em suma, e porque as respostas as razoes e objectivos que nos motivam para esta luta,
nao estao de acordo com as nossas e vossas legitimas pretensdées, comunicamos que
podiamos dar seguimento da reunidao para a discussao dos servicos minimos para a

greve planeada.

O Exmo. Sr. Director-Geral, comecou por afirmar que nao abdica das ultimas
resolucdes emanadas pelo Colégio Arbitral, que como todos bem sabemos, tém
resultado numa clara afronta para com os profissionais que se manifestem em greve,

alargando sucessiva e desmesuradamente o que se pode considerar ou entender por
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servigcos minimos. O SICGP manifestou a sua discordancia, pelo exposto, e propos a
intencao de serem considerados os servigos minimos estipulados em sede de Colégio
Arbitral, na DGAEP, decisao 1/2013-DRCT-2ASM de 09 de Abril, considerada para um

periodo idéntico num passado recente.

A DGRSP, na pessoa do Exmo. Sr. Director-Geral, nao aceitou o proposto, pelo que se
lavrou uma acta da reuniao, que seguiu para a DGAEP, que ouvira as partes e Arbitrara

nova decisao sobre a greve que se executara.

Recentemente, tem vindo a ser noticiado, por varios sindicatos representativos de
varias classes profissionais, a evidente tendéncia que a DGAEP tem vindo a assumir em
relacdo as mais diversas decisdes de consideracao de servigcos minimos. Exemplo
disso ocorreu com os trabalhadores do metro e com os enfermeiros, que acusam a
DGAEP de expandirem, por decisao unilateral, os servigcos minimos, subtraindo direitos
fundamentais como o direito a greve, a sua exequibilidade e praticabilidade. Porém, tal
como nas ultimas greves que o SICGP decretou e cumpriu, cumpriremos com total
rigor e determinagcao o que for estipulado pela decisao do Colégio Arbitral, convictos
de que a expressao do Corpo da Guarda Prisional, que se sente sucessivamente lesado
e enganado, sera representativa do seu descontentamento. Também assim, e na
medida da adesao que se vier a verificar, ficara o SICGP vinculado e até condicionado
a procurar outras formas de lutar pelo que julgamos ser correcto, pelos nossos

direitos, sejam elas mais ou menos “éticas”.

A reaccao do SICGP perante a total indiferenca que a tutela mantém sobre os
problemas que assolam o CGP, sera proporcional a expressividade da adesao a greve
que iniciaremos no dia 28. Nao basta dizer que a culpa de “todos os males” é dos
sindicatos, pois estes s6 tém representatividade e forca de acgao com uma massiva
adesao as iniciativas que propde. Cabe a todos nés, Guardas, exigirmos o que se impoe

por legitimidade, por direito.

O Exmo. Sr. Director-Geral, informou-nos que os Ministérios nao efectivaram qualquer
resposta aos oficios remetidos pela DGRSP, e esta, por seu lado, transmite o
sentimento e pretexto de tudo ter feito em prol da Corporagcao. Portanto, nao se

vislumbram solugdes para os problemas expostos pelo SICGP.

Pouco nos importa saber quem sao os “culpados” da condicdo em que nos

encontramos, pretendemos, é os problemas ultrapassados e resolvidos.
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Sao legitimos e validos os fundamentos e as razdes que nos levaram a emitir este pré-
aviso de Greve. E por isso que, independentemente dos servicos minimos serem mais

ou menos favoraveis, apelamos a forte adesao a GREVE.

Lisboa, 17 de Marco de 2015

SICGP - Sindicato Independente do Corpo da Guarda Prisional — Rua das Minas 12 C 2605-094 BELAS
www.sicgp.net - e-mail:geral@sicgp.net




